ROMANIA PROIECT DE HOTARARE nr. 72 /2026
JUDETUL HUNEDOARA

ORASUL CALAN

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. /2026
cu privire la aprobarea organigramei si statului de functii pentru structurile organizatorice ale autoritatilor
administratiei publice locale din orasul Calan

Consiliul local al orasului Calan, intrunit legal in sedinta ordinara din data de ___/2026;

Analizénd proiectul de hotarare nr.__/2026 cu privire la aprobarea organigramei si statului de
functii pentru structurile organizatorice ale autoritatilor administratiei publice locale din orasul Calan,
initiat de primarul orasului Calan, referatul de aprobare nr.72/28/10.09.2026 al primarului oragului
Calan, raportul de specialitate nr.__/29/2026 al Serviciului Resurse Umane, Salarizare din cadrul
Primariei oragului Calan, precum si avizul favorabil nr.__/59/2026 al Comisiei de specialitate a
Consiliului local al orasului Calan pentru probleme de administratie publica locala, juridice, apararea
ordinii si linigtii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetateanului, educatie, invatdmant,
sanatate, familie, protectie sociala, culte, cultura, activitati sportive si de agrement;

Vazand adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.54953/4.09.2026, inregistrata la
Primaria orasului Calan sub nr.21810/4.09.2026, transmisa prin intermediul portalului de evidenta a
functiilor publice, din care rezulta obligativitatea transformarii functiilor publice de inspector clasa |, care
nu au prevazute in fisa postului atributii de inspectie si control, in functii publice de consilier clasa I;

in conformitate cu prevederile art. II, alin. (1), din Legea nr.165/2026 pentru modificarea Si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art.129, alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1) si ale art. 196 alin. (1)
lit. @) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii pentru structurile organizatorice ale autoritatilor
administratiei publice locale, fara personalitate juridica din orasul Calan, conform anexelor nr.1 si nr.2
care fac parte integranta din prezenta.

Art.2. Prezenta intra in vigoare la data de 01.10.2026.

Art.3. La data intrarii in vigoare a pezentei hotarari se abroga Hotararea Consiliului Local al
orasului Calan nr.46/2026 cu privire la aprobarea organigramei si statului de functii pentru structurile
organizatorice ale autoritatilor administratiei publice locale din orasul Calan .

Art.4. Prezenta hotarare poate fi contestatd la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditile stabilite de Legea contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial Local de pe pagina de internet a
Primariei orasului Calan si se comunicad Prefectului judetului Hunedoara, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici Bucuresti, Primarului orasului Calan si Compartimentului Resurse Umane,
Salarizare din cadrul Primariei orasului Calan.

Calan, -
10.09.2026 )

Avizat pentru legalitate,
|\ Secretarul general al orasului Calan,
Vulpe Stelian loan

Ini;iato,/,\

Primarul oraﬁ"ulu' Calan
lovanesc Adrian Filip

Cvorum necesar: majoritate simpla.
sistem de vot: deschis.




JUDETUL HUNEDOARA, ORASUL CALAN Anexa 1

la proiect de HCL nr.72/2026
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Servicii in subordinea Consiliului local Cilan, fara pers juridica: 3. Aparat spec. primar 62
1. SAS Calan 49 posturi: 1 FP cond, 3 FP exec, 5 PC executie, 40 posturi Politia Locala 10
contractuale ( asistenti personali); Asistenta medicala 4
(Comp Asistenta Med Scoalara, Comnitara)
2. SPCLEP 3 posturi: 2 FP exec, 1 post contractual (1 persoana detasata
de la DEPABD Bucuresti)
TOTAL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA: servicii in subordinea
CLO Calan +aparat de specialitate primar —
1 |Alesi locali: primar, viceprimar 2 Repartizare total posturi cf OUG nr 63/2010, 1+2+3+4+5 128 /
2 |Nr total functii publice( 3+4), din care: 34 1|Pct 1 OUG 63/10-aparat de specialitate primar 62 /Initiator, / Avizat pentru legalitate,
3| Nrtotal functii publice conducere+secretar general al UAT 7 2|Pct 2 anexa la OUG 63/10-SPCLEP 3 Primaful’p,r.asﬁluij Cé}_lﬁ,a]'r'l, \ Secretar general oras Calan
N . o o S .
4]  Nrtotal functii publice de executie 27 3|Pct 3 anexa la OUG 63/10-POLITIA LOCALA 10 IO%‘NESC Filip Adrian || Vulpe, Stelian loan
Sanatate (Comp As Med Scolara, Comunitara), exceptate de la nr i / \ e\ "
5 |Nr total functii contractuale de executie+ administrator public+consilier pers primar | 92 4|maxim de posturi 4
ii | +2+ . s " : ; SNQ S
N total pesturt inadas loc Calen {14245) 128 5|Asigurari si asistenta sociala, exceptate de la nr maxim de posturi 49 il B




ROMANIA

Anexa nr. 2

JUDETUL HUNEDOARA la proiectul de HCL nr.72/2026
ORASUL CALAN
CONSILIUL LOCAL
STAT DE FUNCTII
PENTRU STRUCTURILE ORGANIZATORICE DIN ADMINISTRATIA LOCALA CALAN, FARA PERSONALITATE JURIDICA
Nr. Ocupat/Vacant Structura Functia publica Cls Grad Studii Functia contractuala Treapta | Studii Obs.
crt profesional /gradul
de de executie de de executie
conducere
conducere
1 Ocupat primar oras categ 11(10.001-
20.000 locuitori)
2 Ocupat viceprimar orag categ
11(10.001-20.000 locuitori)
SERVICII FARA PERSONALITATE JURIDICA, SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI CALAN, JUDETUL HUNEDOARA
1.SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA (S.A.S.)
3 Vacant sef serviciu; id grII S +master
post portal ANFP
172387
Comp. Beneficii Sociale
consilier;id
4  |Ocupat post 172388 |1 superior  |S
mspector de
5 Ocupat specialitate 11 S
Comp. Autorit Tutelari, Protectia Copilului si Servicii Sociale
referent; 1d post
g |Owpat 172389 I |superior |[M
o ; referent; id post
7 cupa 172391 Il |superior
Comp. servicii sociale la domiciliu pentru persoanele cu dizabilitati prin asistent personal
8 Ocupat as personal M/G
9 Ocupat as personal M/G
10 |Ocupat as personal M/G




11 |Ocupat
12 [Ocupat as personal M/G
13 |Ocupat as personal M/G
14 [Ocupat as personal M/G
15 |Ocupat as personal M/G
16  [Ocupat as personal MG
17 |Ocupat as personal M/G
18 [Ocupat as personal M/G
19 |Ocupat as personal M/G
20 {Ocupat as personal M/G
21 [Ocupat as personal M/G
22 |Ocupat as personal M/G
23 |Ocupat as personal M/G
24 |Ocupat as personal M/G
25 |Ocupat as personal M/G
26 [Ocupat as personal M/G
27 |Ocupat as personal M/G
28  |Ocupat as personal M/G
29 |Ocupat as personal M/G
30 [Ocupat as personal M/G
31 |Ocupat as personal M/G
32 |Ocupat as personal M/G
33 |Ocupat as personal M/G
34 |Ocupat as personal M/G
35 {Ocupat as personal M/G
36 [Ocupat as personal M/G
37 |Ocupat as personal M/G
38 |Ocupat as personal M/G
39  [Ocupat as personal M/G
40 Ocupat as personal M/G
41 |Ocupat as personal M/G
42 |temporar vacant (co as personal M/G
pt crestere copil sub as personal
2 ani)
43 |Vacant M/G
44 |Vacant as personal M/G
45 [Vacant as personal M/G
46 |Vacant as personal M/G
47 |Vacant as personal M/G
as personal M/G




Comp. Ingrijire la Domiciliu

48 muncitor calificat tr I
Vacant (Ingrijitor) ! WG
49 muncitor calificat tr I
Vacant (ingrijitor) i
50 |Vacant asistent social specialist  [S
Comp. de Asistentd Comunitari
51 |Vacant | | | [ | [psiholog [specialist  [S
2. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR (S.P.C.L.E.P.)
Comp Evidenta Persoanelor
consilier; id
52 |Ocupat post 172393 |1 superior S
detasata de la Directia pentru
Evidenta Persoanelor si
53 Ocupat referent IA M Adm-rarea Bazelor de Date
Bucuresti (DEPABD)
Comp Stare Civila
54 consilier; id post|I principal (S
Ocupat 172394
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI CALAN, JUDETUL HUNEDOARA
ADMINISTRATOR PUBLIC
o t panil administrator
55 ) (ilip;()z%ana a public (cf art 244
T Cod Administrativ)
Cabinet primar
56 Vacant inspector (consilier
primar) tr IA S
SECRETAR GENERAL
secretar general al unitatii
57 |Ocupat administrativ-teritoriale; id grll S+master
post 172335




SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

58 |Ocupat sef grll S+master
serviciu
; id post
548742
Comp Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul si Scolile, Declaratii de Avere si Interese
59 consilier; id
Ocupat post 172352 |I superior S
Comp Administrativ
muncitor calificat
60 |Ocupat (femeie de servici) [III M/G
61 |ocupat | sofer I M
Comp. Asistenta Medicala Scolarid, Comunitara
62 |Vacant medic S
63 [Ocupat asistent medical rincipal  |PL
64 |Ocupat asistent medical rincipal  [PL
asistent medical
65 |Ocupat comunitar rincipal  |PL
Comp Audit Public Intern
auditor; id post
66  |Ocupat 172340 1 superior S
Comp Protectie Civila
inspector prot |III superior M
civila ; id post
67 |Ocupat 172341
SERVICIUL FINANCIAR
68 |Ocupat sef grll S+master
serviciu
cusp
CFP
10%; id
post

172342




Compartiment Coordonare Impozite si Taxe Locale

inspector; id
69 |Ocupat post 545902  |III superior S

Comp Impozite, Taxe Locale, Fond Locativ

consilier; 1d

70  [Ocupat post 172345 |1 superior S
consilier; id

71  |Ocupat post 172343 |1 superior S
consilier; id

72 |Ocupat post 172378 |1 superior S

muncitor calificat
(casier incasator pers
73 |Ocupat fizice)

muncitor calificat
(casier incasator pers
74|Ocupat juridice)

Comp Coordonare Executie Bugetara

consilier; id
75  |Ocupat post 172348 |1 superior S

Comp Executiri Silite

inspector; id
76  |Ocupat post 456417 |1 superior S

SERVICIUL POLITIA LOCALA

77 |Ocupat | ~ [sef serviciu; id post172379 [gr IT | S+master H

Comp Ordine si Liniste Publici, Circulatie Rutierd, Disciplina in Constructii, Protectia Mediului, Comert{, Evidenta Persoanelor

pol local; id

78 |Vacant post 172359  |III superior M
pol local; id

79  [Ocupat post 172357  |III superior M
pol local; id

80 [Ocupat post 172358  |III superior M
pol local; id

81 [Ocupat post 172354 |1 asistent|S
pol local;

82 |Vacant idpost 172362 |III superior M
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Ocupat inspector de
97 specialitate 1A S
Comp Achizitii Publice
Ocupat consilier; id

98 post 172368 superior
Comp Administrare Obiective
99 |Ocupat m calif icat 18 M/G
100 [Ocupat m necalificat I M/G
101 |Ocupat m calificat v M/G
102 |Ocupat m calificat | M/G
103 |Ocupat m necalificat I M/G
104 [Ocupat m necalificat 1 M/G
105 |Ocupat muncitor calificat |11l M/G
Comp. Coordonare Echipe Muncitori

m calificat (sef echipe

106|Ocupat muncitori) 111 M/G

Comp. Gospodarie Comunala, Salubrizare

muncitor calificat

(tractorist+ atributii de
107 |Ocupat conducator auto) I M/G
108 [Ocupat muncitor calificat  |III M/G

muncitor calificat

(tractorist+ atributii de
109 |Ocupat conducator auto) 111 M/G
110 |Ocupat muncitor calificat 111 M/G
111 |Ocupat muncitor calificat 111 M/G
112 [Ocupat muncitor calificat 111 M/G
113 |Ocupat muncitor calificat 111 M/G
114 |Ocupat muncitor calificat 111 M/G
115 |Ocupat muncitor calificat 11T M/G
116 |Ocupat muncitor calificat v M/G
117 |Ocupat muncitor necalificat 11 M/G
118 [Ocupat muncitor necalificat |11 M/G
119 |Ocupat muncitor necalificat |11 M/G
120 |Ocupat muncitor necalificat |1l M/G
121 [Ocupat muncitor necalificat |1 M/G
122 |Ocupat muncitor necalificat |11 M/G




123 |Ocupat muncitor calificat 111 M/G
124 |Ocupat muncitor calificat 101 M/G
125 [Ocupat muncitor calificat 111 M/G
126 |Vacant muncitor calificat 111 M/G
muncitor calificat
127 |Ocupat (excavatorist+atributii de |11 M/G
conducator auto)
128 |Ocupat muncitor calificat  [II1 M/G
TOTAL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA CALAN
Total
1 Primar, viceprimar 2
2 Nr total de functii publice conducere si executie 34
Nr total de functii contractuale de executie
3 +administrator public 92
Nr total de functii in administratia locald Célan
4 (nr crt 1+2+3) 128

Initiatot,
Primarul orasului Cilan,
Iovénesc Filip Adri

Avizat pentru legalitate,
Secretar general al orasului Cilan,
Vulpe Stelian Ioan~
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