ANUNT

U.A.T. ORASUL CALAN (PRIMARIA ORASULUI CALAN), JUDETUL HUNEDOARA
organizeaza concurs de recrutare pe functia publicd unici de executie de INSPECTOR PROTECTIE CIVILA
CLASA 1II, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR (id post 172341) din cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Calan, jud Hunedoara —Compartiment Protectie Civila. Concursul de recrutare se va
desfagura in data 12.05.2026 la sediul UAT Oras Cilan din Cilan, str. Garii nr 1, judetul Hunedoara.
Baza legala: art XXII alin 3 lit a) din Legea nr 141/2025 si art VII alin (7)/XI din OUG 121/2023

Detalii despre concurs:

1.Probele stabilite pentru concurs sunt:

a) proba scrisa in data de 12.05.2026, ora 12,00

b) interviul va avea loc la sediul Primariei orasului Calan din Calan, str Garii nr 1.

2. Conditiile de desfasurare

a) dosarele de inscriere se pot depune la sediul UAT Oras Calan, din Calan, str Garii nr 1 in perioada
7.04.2026-27.04.2026;

b) comisia de concurs va verifica eligibilitatea candidatilor in termen de maxim 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor

c) proba scrisa se va desfasura la sediul UAT Oras Calan, judetul Hunedoara, in data de 12.05.2026,
ora 12,00;

d) interviul se va desfasura la sediul UAT Oras Calan, judetul Hunedoara;

3. Conditiile de participare la concursul de recrutare:
Conditii generale;conditii de ocupare a unei functii publice cf art 465-OUG 57/2019
(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetatenia roméana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinii;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie public3. Atestarea stirii de sinatate se face pe bazd de
examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul
unitéfilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) dovedegte prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau specializiri stabilite expres de
lege pentru ocuparea unor functii publice;

g™l) are cunogtinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepdtor;

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in
Situafia in care pentru functia publicd respectivd este prevdzutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de
indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sivArsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra autorititii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivargite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea In executarea careia a savarsit
fapta, prin hotirére judecatoreasca definitivd, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3
ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

l) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzutd la alin. (1) lit. g*2) se indeplineste in termenele si condifiile previzute de
legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi cu diplomd ai studiilor universitare de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu

diplomd echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditii specifice:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

-vechimea minima in specialitatea studiilor; 7 ani

-duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaméana

-sa detina certificat de absolvire pentru ocupatia de inspector protectie civila, cod COR 121303




4.Bibliografie si tematica:
Bibliografie:

1. Constitutia Roméniei, republicati
cu tematica Constitufia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modiﬁcérile. si completarile
ulterioare - partea L, titlul [ si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale pértii a VI-a

cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozifii generale) si II
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanfa de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 481/2004, republicatd, privind protectia civils, cu modificari si completari
cu tematica Legea nr. 481/2004, republicata, privind protectia civild

S. Documentele solicitate pentru participare (persoana de contact pentru depunere dosare
Ciucurita Mihaela-sef serviciu, tel 0734.773.436 sau 0254730223, email: mihaela silaghi@yahoo.com;
Adresa de corespondenti: Romania, jud HD, oras Cilan, str Girii nr 1, cod postal 335300) cf art VII alin
15 din OUG 121/2023:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 la QUG 57/2019-Codul
Administrativ, cu modificari si completdri ulterioare, prin raportare la art VII din OUG
12172023 ;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagstere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupd caz,
J) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitafilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale,

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd;




i) declaratia pe propria rdaspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitdfii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfagurdrii
etapei de selectie, dar nu mai térziu de data i ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publicd. In situaia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institufional.

Conform dispozitiilor art VII alin 15 din OUG 121/2023 coroborate cu art 38 alin 7 din Anexa nr 10 la QUG 57/2019, cu modificari
ulterioare modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentur perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor
este prevazut la art 137 lit ¢) din Anexa nr 10 la QUG 57/2019.

6.Modalitate de inscriere la _concurs conform art VII alin 17 din QUG 121/2023;

Dosarul de concurs se poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite In format electronic, la adresa de e-
mail indicata la punctul 5. Dosarelor de concurs , transmise de candidati la adresa de e-mail
indicata la pct 5 dupa terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfagurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovdrii concursului.

7.Atributiile principale previzute in fisa postului sunt:

[.Sarcini pe linie de protectie civili :

- controleaza §i indruma activitatea de protectie civila din teritoriu §i propune masuri de imbunatatire ;

- face propuneri privind buna organizare a activitatii pe linie de PSI ;

- planifica §i conduce activitigile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a documentelor operative (planul de protectie civila,
planul de evacuare, planul de aparare impotriva dezastrelor, planurile de protectie) ;

- asigurd, verificd si mentine in mod permanent starea de functionare a punctelor de comanda (locurile de conducere) de protectie civild si le doteaza
cu materiale si documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare ;

- asigurd masurile organizatorice, materiale $i documentele necesare privind instiintarea si aducerea personalului de conducere la sediile respective,
in mod oportun, n caz de dezastre sau la ordin ;

- conduce lunar pregitirea subunitatilor de serviciu si le verifica prin exercitii de alarmare, in vederea mentinerii stirii de operativitate si de
interventie in caz de dezastre, incendii etc; este seful serviciului de voluntari in caz de urgenta ;

- organizeaza si conduce prin comisia de protectie civild, potrivit ordinelor sefului protectiei civile, actiunile formatiunilor de protectie civila pentru
inlaturarea urmarilor produse de dezastre, atacuri aeriene sau terestre ;

- elaboreaza si aduce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civila anuale sau lunare, pregatirea comisiei, formatiunilor, subunitatilor
de serviciu i salariatilor ; asigura dezvoltarea i modernizarea bazei materiale de instruire si le prezinta spre aprobare sefului protectiei civile ; .
- conduce, prin membrii comisiei, pregitirea comisiei comandangilor formatiunilor si salariatilor ; trimite lunar evidenta pregitirii acestora si
raporteaza datele despre aceste activitati la Inspectoratul de Protectie Civila al judetului Hunedoara ;

- conduce lunar, instructajele metodice cu comandantii de formatiuni si exercitiile tactice planifcate, potrivit documentelor intocmite in acest scop ;

- asigurd studierea §i cunoagterea de citre comisia de proteciie civild a particularitatilor orasului si principalelor caracteristici care ar influenta
urmdrile atacurilor din aer sau a celor produse de dezastre ;

- asigurd colaborarea cu formatiunile de pazi, pompieri si Crucea Rosie pentru realizarea masurilor de protectie cuprinse in documente operative si
pentru desfasurarea pregitirii de protectie civild in special pe timpul aplicatiilor exercitiilor si alarmarilor ;

- intocmegste situatua mijloacelor, aparatelor, utilajelor si instalatiilor de interventie care pot fi folosite in caz de dezastre si in situatii speciale §i o
actualizeaza permanent ;

- planifica, ndruma §i si urmareste activitatile desfasurate de comisia de protectie civild pentru realizarea masurilor de protectie a salariatilor si
bunurilor materiale, pentru actualizarea documentelor operative i pentru instruirea formatiunilor ;

- impreuna cu comisia de protectie civila intocmegte planul de protectie civila, planul de evacuare si planul de apérare impotriva dezastrelor ;

- asigurd organizarea §i inzestrarea comisiei i formatiunilor de protectie civila potrivit instructiunilor in vigoare si actualizeazi permanent situatia
acestora ;

- asigurd mijloacele §i aparatura necesard pentru functionarea postului de observare, se ocupa nemijlocit de pregatirea posturilor de observare si
grupelor de cercetare §i asigura intrarea acestora in functiune, la ordin ;

- rdspunde de starea de intretinere a addposturilor de protectie civils, de evidenta si respectarea normelor privind intrebuintarea acestora ;

- asigurd formatiunile gi salariatii cu masti contra gazelor si tine evidenta acestora, realizeazi mijloacele de decontaminare previzute in planurile de
protectie civila §i in caz de dezastre ;

- asigura conditiile de depozitare, conservare, intretinere si folosire corecti a tehnicii, aparaturii i materialelor de inzestrare ;

- asigurd baza materiald pentru instruirea formatiunilor ;

- pregateste i prezinta sefului protectiei civile informdri cu privire la realizarea misurilor de protectie civila $i a pregatirii ;

- asigurd nemijlocit controlul pregatirii formatiunilor si subunititilor de serviciu ;

- participa obligatoriu la toate convocirile, bilanfurile, analizele si la alte activiti{i conduse de esaloanele superioare ;




- ia msuri, anual, prin compartimentele de investitii si aprovizionare, pentru contractarea materialelor de inzestrare ce se asigurd ceqtrfilizat ;
- propune pentru planul de mobilizare a economiei nationale materialele necesare completarii, inzestrarii formatiunilor de protectie civila ; o
- prezinta propuneri pentru introducerea in planul financiar sau in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare masurilor de protectie civila ;
- realizeaza masuri de protectie civild prin autoutildri inclusiv mijloace improvizate de protectie pentru salariati ; ‘ o -
- intocmegte documentatiile tehnice de amenajare a spatiilor de adapostire si coordoneaza activitatea de intocmire a planurilor privind stabilitatea
capacitatilor de productie ; . N )
- asigurd §i supravegheaza permanent respectarea regulilor de pastrare, manuire si evidentd a documentelor secrete, hartilor si literaturii de protectie
civila ;
- asigurd desfasurarea lunara a sedinelor de analiza privind indeplinirea planului pregitirii cu participarea comandantilor de formatiuni ;
- pregdteste lunar stadiul ordonat prin programul difuzat ;
- executd sarcinile prevazute in rgeulamentele si instructiunile pe linie de protectie civila ;
- raspunde de eficienta si calitatea lucrarilor si intocmirea acestora la termenele stabilite ;
IL.Alte sarcini : este responsabil cu arhiva institutiei.
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