ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA ORASULUI CALAN
SEDIUL : Gialan, str. Girii nr. 1

ANUNT

In baza Legii nr. 188/1999 priviBthtutul fungonarilor publici
(r2), cu modifiarile si completirile ulterioaresi HG nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizare@ dezvoltarea carierei
functionarilor publici, in data de 14 mai 2010, ora D0y& fi organizat
examen de promovare in grad profesional atfanarilor publici caresgi
deshisoari activitatea in cadrul administrai locale Gilan.

CONDITII DE PARTICIPARE:

In baza art. 65 alin. (2) din Legea nr. 1884 (r2) cu modifiari
si completiri pentru a a participa la concursul sau exameryprdmovare
in gradul profesional imediat superior celuitidet, funaionarul public
trebuie & Indeplineast cumulativ urnitoarele condii:

a) § aiba cel puin 4 ani vechime in gradul profesional al ftiac
publice din care promove#z

b) & aiba cel pyin 2 ani vechime in treapta de salarizare din care
avanseay,
c) &fi obtinut cel puin calificativul "bine" la evaluarea anudad
performanelor individuale in ultimii 2 ani calendaristici;

d) & nu aila in cazierul administrativ o sage disciplinai

neradiai in condiiile prezentei legi.

in baza art. 127 din HG nr. 611/2008 pentru aareh
normelor privind organizareqa dezvoltarea carierei fugionarilor publici,
dosarul de concurs se depune gieeccandidd in termen de 20 de zile de
la data afjarii anurtului privind organizarea examenului de promovsgre
contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de mursau adeverta eliberai de
compartimentul de resurse umane in vedereaadtegtchimii in gradul
profesional din care se promoveéakra treptei de salarizare;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a pmdaelor
profesionale individuale din ultimii 2 ani;

c) formularul de Tnscriere care se ridie la sediul Pridriei
orasului Calan-Compartiment Resurse Umane, Salarizare.



CONDITII DE DESFASURARE:

Concursul va avea loc in data de 14 mai 201010y@0, in sala
desedine a Prindriei orasului Calan, str. Girii nr. 1 si va consta din dau
probe: proba scrissi interviul.

1.Proba scrisse va degkura in data de 14.05.2010, ora 10,00 in
sala desedine a Prinariei orasului Calan.Aceast prola va consta in
redactarea unei luim si/sau in rezolvarea unor teste-grilPrin proba
scrisi se testedz cunatintele teoretice si abilitatile practice ale
candidatului. In cadrul probei scrise se testeamnatintele generale ale
candidatului Tn domeniul administi@ publice.

2. Interviul se va de&jura in data de 14.05.2010, ora 16,00 in sala
de sedinte a Prindriei oraului Calan. Interviul poate fi sugut doar de
citre acei candidadeclarai admii la proba scris. In cadrul acestei probe
se testearabilitatile, aptitudinilesi motivatia candidalor.

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul feinoarilor publici,
republicai (2), cu modifié@rile si completrile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de condu#l fungionarilor
publici, republicat;

3. Legea nr. 215/2001 privind adminigiea publia locah,
republica#i, cu modificrile si completirile ulterioare;

4. OG nr. 27/2002 privind reglementarea acituitde soldionare a
pettiilor;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces lamigaiile de interes
public, cu modifidrile si completirile ulterioare- pentru postul din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, Salarizare,tiRelaPublicul;

6. "Noutizi in managementul publieprof univ dr. Armenia

Androniceanu- Editura Universitar Bucureti, 2005. Cartea se

poate destca de la urritoarea adres

»http://www.biblioteca-

digitala.ase.ro/biblioteca/model/cartell.asp?adtorenia%20And

roniceand

ALTE DATE NECESARE DESFASURARI|I CONCURSUL UI:

Dosarele de inscriere se depun la séudiotiriei orasului Calan-
Compartiment Resurse Umane, incepand cu data 64.26810 paala
data de 2 mai 2010, cf art. 127 din HG 611/2008.

PRIMAR,
ADRIAN FILIP IOVANESC






